Aktualizace Dlouhodobého zaméru Lékarské fakulty Univerzity Karlovy
v Hradci Kralové na roky 2013 a 2014

Preambule

Cilem aktualizace Dlouhodobého zaméru Lékarské fakulty UK v Hradci Kralové je v souladu
s aktualizaci Dlouhodobého zdméru UK v Praze konkretizovat ty priority Dlouhodobého
zaméru Lékatské fakulty UK v Hradci Kralové, které jsou dilezité pro Cinnost fakulty
v nejbliz§im obdobi. Aktualizace vychazi zanalyzy vysledkd cinnosti fakulty, zejména
z Vyroéni zpravy o ¢innosti fakulty. Cinnosti, které jsou sou¢asti b&zné agendy, nejsou v této
aktualizaci uvadény.

1. Véda, vyzkum a inovace

Priority a nastroje:

e Program védnich oborti na UK (PRVOUK) je zdkladnim pilifem pro instituciondlni rozvoj
védy a vyzkumu na LF UK v HK. Prioritou je zajistit organizani zabezpecCeni vetné
pravidel pro rozd¢lovani finan¢nich prostfedkti na zaklad€ vysledkt dedikovanych tomuto
projektu.

e Hledat a vyuzivat nov¢ pftilezitosti v oblasti poddvanych grant v aplikovaném vyzkumu
(TACR, Czech invest, apod.). VyuZit mezinarodnich spolupraci ke zvySeni poétu
podavanych pfihlasek do mezindrodnich soutézi, zejména v rdmci Horizont 2020.

e Aktivné spolupracovat s FN HK pfi ptipravé védecko-technologickych programii.

e Vyhodnotit zkuSenosti snovou metodikou hodnoceni vysledkii védy a vyzkumu a
odménovani za publikace a harmonizovat ji s metodikou FN HK.

e Zavést a vyuzivat informacni systém pro centralni evidenci grantl a zddosti o granty.

2. Vzdélavaci ¢innost

Priority a nastroje:

e Zhodnotit napln magisterskych studijnich programli VSeobecné Iékaistvi a General
Medicine ve vztahu k potfebam soucasné lékatské praxe, mezindrodnim standardim a
provést piipadné aktualizace kurikula.

e Zhodnotit pfinos zmén provedenych v naplni piedstatnicovych praxi a vyvodit z nich
odpovidajici zavery.

e Zhodnotit pfinos aktualizace magisterskych studijnich program Zubni I€katstvi a
Dentistry a provést ptipadné potfebné upravy kurikula.

e Vypracovat novou koncepci vyuky bakalaiskych studijnich programd.

e Posilit systémové prvky v hodnoceni kvality studia studenty a absolventy ve vsech
programech, vCetné vyuky v anglickém jazyce.

e Vyhodnotit zkuSenosti s informa¢nim systémem slouzicim pro podporu ptipravy Zadosti o
akreditace a reakreditace studijnich programti a oborti a systém optimalizovat.

e Zavést elektronické formulare pro zapis pribéhu a vysledkt statnich zavérecnych zkousek
v magisterskych a bakalafskych studijnich programech v rdmci studijniho informac¢niho
systému (SIS).

e Prohloubit vzajemnou spolupraci se smluvnimi nemocnicemi zajist'ujicimi predstatnicové
praxe na$ich studentt.

e Analyzovat nabidku volitelnych predméti a pfijmout opatieni na jeji dalSi racionalni
rozvoj.

e Konkretizovat ¢innost garantl studijnich programu v navaznosti na pozadavky UK.




Zpracovat Strategii celozivotniho vzdélavani na LF UK v HK na zaklad¢ pfipravovaného
dokumentu UK.

Zpracovat Strategii péce o studenty se specialnimi potiebami na zakladé ptipravované¢ho
dokumentu UK.

Vyuzivat publikacni portdl Mefanet a vyukovy portal Moodle pro rozSifovani spektra a
zlepsovani dostupnosti elektronickych studijnich materialt.

3. Doktorské studium a kvalifika¢ni rust

Priority a nastroje:

Reakreditovat studijni doktorské programy, jimz konci akreditace. Pfipadné akreditace
novych obort diikladné zvazit.

Pravideln¢ kontrolovat ¢innost oborovych rad a reagovat na doporuceni kontroly
akreditacni komise.

Vyhodnotit pribéh a vysledky specializacniho vzdélavani 1ékard v zakladnich oborech a
provést potiebné zmény.

4. Mezinarodni spoluprace

Priority a nastroje:
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Udrzovat a nadale rozvijet spolupraci s Mayo Clinic, Rochester, USA a podporovat
vyjezdy studentli magisterskych i doktorskych studijnich programii na studijni pobyty na
Mayo Clinic.

Navazat smluvni spolupraci v oblasti stdzi studentd s klinikami ve Spolkové republice
Némecko.

Zlepsit propagaci dlouhodobych vyjezdl studentl v ramci programi Erasmus/Sokrates.
Podporovat dlouhodobé staze akademickych pracovniki a studentli v zahranici.

Vyuzivat kazdorocné potradané mezinarodni konference DSP k rozvoji mezinarodnich
kontaktd studentli a zaméstnanctl.

Aktivné se podilet na ¢innosti organizaci AMSE a ORPHEUS.

. Rozvoj fakulty

Priority a nastroje:

Vénovat maximalni pozornost organizaci a technickému zvladnuti stavebnich praci na
objektu MEPHARED.

Ptipravit realizaci projektu na modernizaci budovy teoretickych tstavu (MOTUL).
Ptipravit koncepci dal$iho rozvoje fakulty sohledem na projekty MEPHARED a
MOTUL.

Nadale v ramci financnich moznosti fakulty zlepSovat studijni a pracovni prostiedi na
fakulté.

Vyuzit elektronické pasportizace budovy teoretickych tstavil k zajisténi zakladni stavebni
dokumentace o fakulté.

Rozvijet informaéni technologie vcetné vhodnych aplikaci pro zabezpeceni hlavnich
¢innosti fakulty.

Usilovat o zajisténi zdroji pro dalsi etapu stavby Univerzitniho centra UK v Hradci
Kralové formou vicezdrojového financovani.

Ptipravit podminky pro realizaci fakultniho systému Elektronicky ob¢h pisemnosti.

V oblasti IT pokracovat v planované centralni periodické obnové vypocetni a AV
techniky a zajisténi plného provozu novée ptipravenych webovych stranek fakulty.



6. Vnéjsi vztahy

Priority a nastroje:

V navaznosti na aktivity UK se podilet na ptipravé Zakona o vysokych Skolach a Zakona
o univerzitnich nemocnicich.

Rozvijet zahdjenou spolupraci s absolventy nasi fakulty a vyuzit ji jako zpétnou vazbu pro
zkvalitnéni studia a S$ifeni informaci o fakulté. Pokracovat ve vydavani informacniho
bulletinu pro absolventy. Vytvofit databazi absolventi DSP a studentii studujicich
v anglicting.

Realizovat nové webové stranky fakulty jako dulezity nastroj komunikace s vefejnosti.
Popularizovat déni na fakulté ve vhodnych médiich a rozsifit tak povédomi vetejnosti o
Zivoté na fakulté nejen na Grovni mésta, regionu a CR, ale i na urovni Evropské unie. Tyto
aktivity planovat a koordinovat.

Ptipravit profesiondlné zpracované materidly v Cestiné a angli¢tiné nejen pro zajemce o
studium, ale také pro potencialni zajemce o spolupraci ve vyzkumu.

Rozvijet spolupraci ve veédé¢ a vyzkumu, ve vyuce studentl a zvysit vzijemnou
informovanost o ¢innosti a rozvojovych aktivitach s FN HK.

Rozvijet spolupraci se studentskymi organizacemi ptisobicimi na fakult¢.

7. Zabezpeceni ¢innosti fakulty

Priority a nastroje:

Vyhodnocovat vSechny ¢innosti fakulty z pohledu efektivniho hospodateni.

Analyzovat souCasnym systém rozdélovani tabulkovych mist a finan¢nich prostfedkli na
pracovisté.

Zefektivnit a zrychlit obéh dokladti na fakulté¢ vyS$Sim vyuZzivanim elektronické vymeény
informaci.

Nadale prohlubovat vyuzivani souCasnych informacnich systémil pro jednotlivé agendy,
usilovat o jejich propojeni a generovat tyto vystupy do ucelen¢ho systému piistupného
vedoucim pracovnikiim dle jejich potieby.

Pokracovat v realizaci systému centradlniho objednavani vyrobki a sluzeb.

Pokracovat ve zvySovani efektivity pofizovani, Gdrzby a vyuZzivani vypocetni techniky
pomoci sjednoceni programovych prostfedkii pouzivanych na klientskych pocitacich a
nasazeni unifikovanych hardwarovych konfiguraci PC.

Reagovat na ptipravované piedpisy UK (vnitini mzdovy piedpis, pravidla pro pouZivani
loga a znaku UK, atd.).

Prof. RNDr. Jan Krejsek, CSc. Prof. MUDr. RNDr. Miroslav Cervinka, CSc.

piedseda AS LF dékan LF HK

V Hradci kralové dne 3.6.2013



