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1. Cile certifikovaného kurzu

1.1 Cile vzdélavaciho programu

Certifikovany kurz piipravuje jednotlivce k ziskani zv1astni odborné zpusobilosti'mentora
klinické praxe oSetiovatelstvi a porodni asistence v oblasti kvalifikacni piipravy,
specializa¢niho vzdélavani zdravotnickych nelékaiskych pracovnika a v adaptacnim procesu
nové nastupujicich zameéstnancu v oboru oSetovatelstvi a porodni asistence.

1.2 Cile vzdélavani

Absolvent/ka je schopen/a:

e aktivné vést studenty odborné praxe v souladu se vzdélavacim programem studia,

e piedavat své zkuSenosti, dovednosti a poznatky v souladu s nejnovejsimi poznatky
z oboru oSetrovatelstvi,

e vytvaiet optimalni podminky v ramci multidisciplinarniho tymu,

e efektivné organizovat a pridélovat studentam takové ¢innosti u pacientt/klient,
které jsou v souladu s napInémi ¢innosti dané akreditovanym vzdélavacim
programem v daném ro¢niku piislusného oboru vzdélani,

e prabézné hodnotit dosahované znalosti a praktické dovednosti student, provadét
prabézna pisemna hodnoceni studenti/G¢astnika studia do zaznamniku odborné
praxe,

e udrZzovat pozitivni postoje pti pInéni ¢innosti studentt/Ucastnika vzdélavani,
motivovat je, fesit nezadouci situace a napomahat k dal§imu zvySovani
praktickych dovednosti a znalosti v oblasti studia,

e provadét vystupni evaluaci studenta/G¢astnika studia;

e Vést efektivni komunikaci se studenty/ucastniky vzdélavani a ostatnimi ¢leny
multidisciplindrniho tymu,

e spolupracovat s piislusnymi pracovniky fakulty, katedry, ustavu oSetiovatelstvi
vysoké skoly nebo odbornym zastupcem vyssi odborné skoly, event. odbornym
zastupcem akreditovaného zatizeni a ostatnimi G¢astniky vzdélavaciho procesu,

e v souvislosti s adaptacnim procesem novych zaméstnanct v oboru oSetiovatelstvi
nebo porodni asistence organizovat, fidit, vést nového zameéstnance, piedavat mu
zkuSenosti, dovednosti a poznatky, vytvaiet vhodné podminky na pracovisti
a napomahat v rozvoji jeho profesnich dovednosti a znalosti,

e soustavné se vzdélavat ve svém oboru, ziskdvat dal$i znalosti teoretické
i praktické v ramci oboru oSetfovatelstvi, klinické praxe i pedagogice.

1.3 Organizace vzdélavani

Vzdélavani probiha dle schvéleného vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu,
ktery realizuje akreditované zarizeni?.

1§ 61 zakona ¢. 96/2004 Sh., zakon o nelékarskych zdravotnickych povolani
2§ 45-50 zakona &. 96/2004Sb., zakon o nelékatskych zdravotnickych povolanich, ve znéni pozdéjsich predpisii



2 Profil absolventa

2.1 Profil absolventa

Absolvent certifikovaného kurzu Mentor klinické praxe oSetiovatelstvi a porodni asistence
bude pripraven na vedeni studenti odborné praxe, Uc¢astniki specializa¢niho studia
a v adapta¢nim procesu novych zaméstnanci v oboru oSetrovatelstvi a porodni asistence.

2.2 Charakteristika vystupnich védomosti, dovednosti a postojt, tj. profesnich
kompetenci, pro které absolvent/ka certifikovaného kurzu ziskal/a zvlastni

odbornou zptlisobilost

Mentor klinické praxe oSetiovatelstvi a porodni asistence provadi zejména:

organizuje a fidi odbornou praxi studentt/ucastnikt vzdélavani,

organizuje a tidi konkrétni vykonavané ¢innosti, které budou v rdmci odborné praxe
studenti/Ucastnici vzdélavani vykonavat pod jeho vedenim a které odpovidaji
akreditovanému oboru a ro¢niku daného studia a jsou v souladu
s ndplnémi ¢innosti studenta/Gc¢astnika,

organizuje efektivni rozdéleni studentt do rezimu smén, které akceptuje
a vyhovuje oddéleni, kde odborna vyuka probiha a je v souladu s platnymi vnitinimi
piedpisy zdravotnického zatizeni a Zakonikem prace,

pribézné hodnoti znalosti a dovednosti studentt/ucastniku, které zaznamenava

do Zaznamniku odborné praxe nebo Indexu,

vypracovava zavére¢né pisemné hodnoceni studentd/G¢astniki vzdelavani, Uzce
spolupracuje a Uc¢astni se evaluace s odbornymi zastupci $koly nebo odpoveédnymi
zaméstnanci akreditovaného zatizent,

vede evidence/dochéazky o absolvovani odborné praxe u studentd/a¢astnika odborné
praxe, zajistuje ndhradni termin pti omluvené absenci studenti/G¢astnika
vzdélavani.

3 Urceni kurzu

Pro v§eobecné sestry nebo porodni asistentky.



4 Vstupni a dalsi pozadavky

4.1 Vstupni podminky

e odborna zpisobilost k vykonu povolani vieobecné sestry nebo porodni
asistentky?;

¢ minimaln¢ 2 roky vykonu povolani v pfislusném oboru v plném tvazku;

¢ specializovand zpasobilost v pfislusném oboru pouze pro uchazede, ktefi jsou
Skoliteli teoretické nebo praktické vyuky v rdmci specializacniho vzdélavani;

e v aktivnim zaméstnaneckém poméru v piislusném oboru.

4.2 Pribézné podminky

Absolvovani vyuky v rozsahu stanoveném vzdélavacim programem, do celkového poctu

hodin akreditované zatizeni zapocte nejvyse 15% omluvené absence.

5 Celkova délka vzdélavaciho programu

Nejmén¢ 6 mésicu vzdelavani, dle alternativy ¢asového rozvrzeni v celkovém poctu
100 hodin vyuky z toho:

o teoretickd vyuka vcetné vyuky teoreticko-praktické v celkovém poétu 60 hodin
zahrnuje ptednasky, panelové diskuse, konzultace, odborné seminaie, skupinové
prace, projektovani, prakticka cvi¢eni samostatné a tymové prace, prezentace aj.;

e odborné praxe v celkovém po¢tu 40 hodin zahrnuje pedagogickou praxi
uskute¢novanou formou:

o naslechi (navstéva vyucovaci jednotky s cilem poznéani stavu a trovné
vzdélavaci prace) a reflexe vyukoveé ¢innosti, v celkovém rozsahu 20
hodin;

o samostatnéeho pedagogického vystupu se sebereflexi pedagogické
¢innosti v rozsahu 20 hodin, z toho 16 hodin vedeni praktické vyuky
pod supervizi Skolitele a 4 hodiny sebereflexe.

6 Pocet Ucastniki
Maximalni pocet ucastnikui v certifikovaném kurzu je 25.

3§ 4, 5 zakona ¢. 96/2004 Sh., zakon o nelékaiskych zdravotnickych povolani, ve znéni pozdgjsich
piedpisu

4 § 59 odst. 2 a 3) zdkona ¢. 96/2004 Sh., zakon o nelékaiskych zdravotnickych povolani, ve znéni
pozdgjsich predpist



7 Rozsah a obsah kurzu

7.1 Rozsah - pocet hodin teoretické a praktické vyuky - délka stanovena v bodé
4

7.2 Charakteristika obsahovych sloZek

Vzdélavaci program zahrnuje vyuku teoretickou, teoreticko-praktickou a praktickou
v rozsahu, ktery umozni absolventim vhodnou formou prezentovat ucivo, zvladat
pedagogickou komunikaci, vyuzivat zasady moderni pedagogiky k efektivnimu
a motiva¢nimu vedeni studenti/Gc¢astnika vzdélavani a objektivné zhodnotit vysledky své
préce.

Vyuka poskytuje ucastnikam kurzu uceleny soubor znalosti (védomosti a dovednosti)
a ndvyka nezbytnych pro uplatnéni mentora/Skolitele klinické praxe oSetiovatelstvi a porodni
asistence. U¢astnici kurzu ziskavaji zakladni poznatky z pedagogiky a andragogiky, didaktiky
a pedagogické psychologie potiebné pii pedagogické ¢innosti. Ugastnici si postupné vytvati
komplexni soubor znalosti (védomosti a dovednosti), schopnosti a s nimi souvisejicich postoju
a hodnot, které jsou obecné uplatnitelné pti vedeni studentd/Gc¢astnika odborné praxe nebo
specializa¢niho studia a v adapta¢nim procesu novych zaméstnanci v oboru oSetiovatelstvi a
porodni asistence.



8 Ucebni plan

Casti vzdélavaciho programu Minimalni pocet
hodin

Teorie oSetfovatelstvi — repetitorium osetiovatelstvi 4
Vybrané kapitoly z pedagogiky, andragogiky a obecné didaktiky 16
Pedagogické psychologie 10
Didaktika oSetiovatelstvi a odborné praxe 30
Odbornéa praxe 40
Celkem 100

8.1 Ucebni osnovy

1. Tematicky celek

Teorie oetfovatelstvi (FREIBAUEROVA)

Rozsah

4 hodiny

Metody vyuky

teoreticka ¢ast (prednasky)

PoZzadavky na tcastniky

85% ucasti ve vyuce

Anotace tematického
celku

Tematicky celek zahrnuje repetitorium oSetfovatelstvi, jehoz
hlavni vyznam tkvi v prohloubeni znalosti z teorie
oSetfovatelstvi a pochopeni duleZitosti implementace téchto
znalosti do vyuky.

Utastnici kurzu se seznami se strategii vzdélavani v oblasti
oSetfovatelské teorie a budou tak schopni vést studenty k jejich
praktické aplikaci v oSetfovatelské praxi.

Nazev studijniho

Repetitorium teorie oSetiovatelstvi

predmétu (FREIBAUEROVA)
Rozsah predmétu 4 hodiny
Cile Prohloubenim znalosti z teorie o$etfovatelstvi zvladat filozofii

oSetfovatelstvi, moznosti a vzdélavani v oSetfovatelstvi.

Znat vybrané teoretické koncepce a modely oSetfovatelské
praxe a umet je aplikovat v pedagogické praxi.

Orientovat se v soucasné legislative souvisejici s problematikou
oSetfovatelské praxe.

Chapat vyznam a potiebu evidence based practice (dale EBP)
Vv oSetfovatelské praxi.

Znat etické principy, z&klady etického kodexu v osetfovatelstvi
a porodni asistenci a soudobé etické problémy a otazky
oSetfovatelské praxe.

Obsahové zaméreni

Soucasna koncepce osetiovatelstvi a porodni asistence.
Osetiovatelsky proces v praxi.

Funkéni organizacni systémy oSetiovatelské péce.

Vybrané teoretické koncepce a modely oSetrovatelstvi a jejich
uplatnéni v praxi.

Implementace znalosti do obsahu uc¢iva a definovani cilt vyuky
v oboru o$etiovatelstvi nebo porodni asistence.
Legislativni pfedpisy v oboru oSetfovatelstvi
asistenci.

EBP v osetfovatelstvi a porodni asistenci.
Vybrana témata etické problematiky v osetiovatelstvi a porodni
asistenci.

a porodni




2. Tematicky celek

Vybrané kapitoly z pedagogiky, andragogiky a obecné
didaktiky (MRKVICKOVA)

Rozsah 16 hodin

Metody vyuky teoreticka cast (napr. prednasky, seminare, konzultace aj.);
teoreticko-prakticka ¢ast (napt., demonstra¢ni, nazorné, cvicent,
hrani roli, aj.);

Pozadavky 85% ucasti na teoretickém vyucCovani, absolvovani

na ucastniky

pedagogickych vystupt v ramci teoreticko-praktické vyuky v
plném rozsahu

Anotace tematického
celku

W v v

kurzu zakladni informace z pedagogiky, andragogiky a obecné
didaktiky, které napomahaji pochopit vzdélavaci proces jako
systém vzajemné uspofadanych a zavislych prvki. Na predmét
obecné didaktiky uzce navazuje predmét didaktika
oSetrovatelstvi a odborné praxe, ve kterém se ticastnici budou ucit
teoreticke

védomosti aplikovat do pedagogické praxe.

Nazev studijniho

Obecné pedagogika

predmétu (MRKVICKOVA)
Rozsah predmétu 1 hodina
Cile Vysvétlit definici pedagogiky.

Vymezit predmét pedagogiky a jeji funkce.

Pochopit vztah pedagogické teorie a praxe.

Reprodukovat a vysvétlit definici vychovy.

Vysvétlit vztah mezi vychovou a sebevychovou.

Vysvétlit a srovnat pojeti vzdelavani, vzdeélani, vyucovani a
uceni, pochopit a vysvétlit jejich vzajemné vztahy.
Charakterizovat vzdélavatele dospélych.

Obsahové zaméreni

Obecné zé&klady pedagogiky — definice pedagogiky, spolecenska
funkce vychovy, cile vychovy, zakladni pedagogické pojmy
(vzdélani, vzdélavani, vyucovani, uceni), osobnost ucitele
dospélych.

Nazev studijniho

Andragogika

predmétu (FELGROVA)
Rozsah piredmétu 3 hodiny
Cile Vysvétlit definici andragogiky.

Charakterizovat pojem vzdélavani dospélych.

Specifikovat zpasoby vzdélavani dospélych, popsat jeho faze

a vyjmenovat bariery ovlivaujici vzdélavani dospélého.
Vyjmenovat kategorie vzdélavateli dospélych.

Analyzovat predpoklady ovliviujici dlohu  vzdélavatele
dospélych.

Konkretizovat aspekty podilejici se na spéchu vzdélavaci préce
s dospélymi.

Analyzovat slozky profesiondlni kvalifikace a jejich vzajemné
propojeni.

Popsat ¢innost vzdélavatele dospélych.

Uvédomit si nutnost neustalého profesniho ristu.
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Charakterizovat pojem ,,forma vzdélavani dospélych*.
Popsat rizné klasifikace forem vzdélavani dospélych.

Obsahové zaméreni

Definice andragogiky.

Vztah andragogiky a pedagogiky — vztah vychovy a vzdélavani.
Dospély jako objekt vzdélavani — zplsoby a faze uceni
dospélého, piedpoklady tspésného uceni u dospélych, bariéry
vuceni a vzdélavani dospélych, motivace ve vzdélavani
dospélych.

Vzdé¢lavatel dospélych — ucitel dospélych, lektor, mentor, Skolitel
aj., ¢innosti vzdélavatele a pozadavky na jeho zpusobilost
(odborné, moralni, etické, legislativni).

Formy vzdélavani dospélych.

Nazev studijniho
predmétu

Obecna divdaktikg
(MRKVICKOVA)

Rozsah
predmétu

12 hodin

Cile

Definovat zakladni pojmy obecné didaktiky.

Definovat obsah pojmu ,,u¢ivo* a popsat jeho strukturu.
Vysvétlit funkei didaktickych zasad ve vyuce dospélych.
Prezentovat zakladni didaktické zasady ve vzdélavani dospélych
s jejich strucnou charakteristikou.

Charakterizovat Cinitele vyuky.

Popsat zakladni organizacni formy vyuky.

Popsat faze vyuky z hlediska efektivity vyukového procesu.
Charakterizovat pojem ,,u¢ebni — vyukovy cil* a umét si stanovit
vyukove cile pro konkrétni realizaci vyuky.

Vysvétlit pojem ,,interakce* a zduvodnit vzajemné vztahy
vzdélavatele a vzdélavanych ve vyukovém procesu.

Definovat pedagogickou komunikaci a analyzovat komunikaéni
pravidla pro jednotlivé formy vyuky.

Pochopit, pro¢ maji komunikativni dovednosti vliv na pracovni
klima ve vyuce.

Charakterizovat vyukové prostiedi a vysvétlit nutnost usporadani
ucebny (vyukového prostiedi).

Vysvétlit pojmy ,,vyucovaci hodina®, ,,vyucovaci jednotka“.
Charakterizovat pojem ,,metoda®.

Konkretizovat typy nejéastéjsich pouzivanych metod vzdélavani
dospélych.

Analyzovat vybrané metody a objasnit aspekty ovlivaujici vybér
vhodnych metod.

Vysvétlit zdsady prace s ucebnimi pomuckami a posoudit
vhodnost konkrétnich materidlnich didaktickych prostredka
z riznych hledisek jejich vyuziti.

Charakterizovat pedagogicky management a vysvétlit, pro¢ je
vzdélavatel manazerem.

Zduvodnit potiebu pripravy vzdélavatele na vyuku.

Popsat mozné typy hodnoceni a vysvétlit funkci hodnoceni.
Vysvétlit pojmy ,,sebereflexe pedagogické ¢innosti, ,,hodnoceni
(evaluace)* a zdavodnit jejich pottebu pro pedagogickou préaci.

Obsahové zaméreni

Vymezeni (definice) didaktiky.

8




Efektivita vzdélavaciho procesu — didaktické zasady, principy ve
vzdélavani dospélych.

¢initelé vyuky — vzdélavany (zak, student, ucastnik vzdélavani),
vzdélavatel dospélych (ugcitel, lektor, skolitel, mentor.
Organiza¢ni formy vyuky a usporadani ucebny.

Faze vyuky — motivace, expozice, fixace, diagndza, aplikace.
Ucebni cile — charakteristika, typy ucebnich cilt, pozadavky

na formulaci u¢ebnich cila.

Interakce a komunikace ve vyuce — prostiedi, klima, atmosféra,
komunikace v praxi ucitele dospélych, verbalni a neverbalni
komunikace.

Metody vzdeélavani dospélych — slovni, nazorné demonstracni,
prace s ucebnici, metody praktické, aktivizujici.

Materialni didaktické prostiedky — u¢ebni pomicky, technické
vyukové prostiedky, vyukovy prostor, moderni prezentace
uciva,

zasady préace s u¢ebnimi pomuckami.

Pedagogicky management (planovani, organizovani, operativni
fizeni, kontrola), projektovani vyuky (didakticka analyza uciva,
piiprava na vyucovaci jednotku).

Diagnostika Urovné vzdélavani — metody tstniho zkousSeni,
didakticky test.

Hodnoceni vysledku vyuky (evaluace) — funkce hodnoceni, typy
hodnoceni, sebereflexe v pedagogické ¢innosti.

3. Tematicky celek

Pedagogicka psychologie FELGROVA)

Rozsah

10 hodin

Metody vyuky

teoretickd cast (napf. prednasky, prednasky s diskuzi,
konzultace

aj.); _ _ _
teoreticko-prakticka ¢ast (napi., cviceni, hrani roli, aj.);

Pozadavky na

85% Ucasti ve vyuce

Gcastniky
Anotace tematického | T¢zisté piedmétu je v teoretické vyuce Podat dopliujici
celku informace k orientaci v problematice osobnosti vychovavaného

jedince, vysvétlit zakladni psychologické pojmy k pochopeni
rozmanitosti individualnich zvlastnosti osobnosti v procesu
vzdélavani a dulezitost pro jejich respektovani

Nazev studijniho

Pedagogicko-psychologicka charakteristika dospélého

predmétu FELGROVA)
Rozsah piedmétu 7 hodin
Cile Charakterizovat strukturu osobnosti.

Charakterizovat osobnost dospélého jedince v jednotlivych
fazich

zivota z hlediska metod pro posuzovéani a hodnoceni.

Pochopit aspekty emocionélnich vztahu a stava z hlediska vyuky
a uceni.




Vysvétlit pojmy ,,socidlni pozice®, ,,role” a uvést piiklady.

Obsahové zaméreni

Metody pro posuzovani a hodnoceni osobnosti vzdélavaného
(dospélého zaka, studenta, ucastnika vzdélavani).

Struktura osobnosti — typologie, vlastnosti, schopnosti.
Formativni vlivy pasobici na vyvoj osobnosti — biologické,
piirodni, socialni.

Chovani, postoje, prozivani (slozka kognitivni, emotivni,
konativni).

Kognitivni procesy ve vyuce — pozornost, vnimani, pamét,
predstavivost, mysleni.

Emociondlni vztahy a stavy (emoce, city) v procesu vyuky a
uceni, podil emotivni a racionalni slozky.

Socialni pozice a role.

Nazev studijniho

Psychologie vyuéovani

predmétu FELGROVA)
Rozsah piredmétu 3 hodiny
Cile Zduvodnit vyznam pedagogické psychologie.

Vysvétlit vymezeni motivace a popsat zakladni formy motivace.
Vyjmenovat faktory ovliviujici motivaci a jejich funkci pro
ovlivnéni motivace.

Vysvétlit regulacni funkce sebepojeti v procesu vzdélavani.
Popsat a zdavodnit psychologickou podstatu prace vzdélavatele
pro optimalizaci procesu u¢eni v souladu s potiebami vlastni
seberealizace (v roli ¢initele motiva¢niho, fidiciho, v roli
poradce, modelu, organizatora, aj.).

Obsahové zaméreni

Motivace v pedagogickém procesu — pozitivni, negativni
(vyznam potieb, zajmu, ...), faktory ovliviiujici motivaci.
Sebesystém (jastvi, sebepojeti) a jeho regulacni funkce v procesu
vzdélavani.

Psychologické aspekty vedeni vzdélavanych (zaku, studentd,
Ucastnikt vzdélavani).

4. Tematicky celek

Didaktika  oSetfovatelstvi ~a  odborné  praxe
(FREIBAUEROVA)

Rozsah

30 hodin

Metody vyuky

teoreticko-prakticka c¢ast (napi., projektovani, prace ve
skupinach, individualni praktickd cvi¢eni, samostatny
pedagogicky vystup pied skupinou, sebereflexe)

Pozadavky na acastniky

85% Uc¢asti na teoreticko-praktickém  vyucovani,
absolvovani
pedagogického vystupu v plném rozsahu

Anotace tematického celku | Tematicky celek je koncipovén jako teoreticko-prakticky.

Je zaméten na ziskani zékladnich védomosti z oborové
didaktiky a jejich vyuziti v praci mentora. RozSifuje
poznatky z piedmétu obecné didaktiky a u¢i Ucastniky
aplikovat tyto poznatky do pedagogicke praxe

10




Cile

Umét pouzit poznatky z obecné a oborové didaktiky, v rdmci
skupiny i samostatné, v podminkach vyuky pod vedenim
lektora ¢i formou domaéci pripravy, procvicovat a prakticky
provadét jednotliva cviceni se zaméfenim na:

Obsahové zaméreni
praktickych cvi¢eni

Formulace a stanoveni konkrétnich vyukovych cila a
stanoveni ucebniho planu.

Stanoveni organiza¢nich forem.

Organizaci pedagogického prostiedi.

Pouziti vyukovych metod a didaktickych prostredka —
zduvodnéni, priprava, prace s nimi.

Tvorbu nézorného materidlu k vyuce, tvorbu portfolia a
prezentaci uciva.

Prabeh vyukového procesu — priprava na aktivni osvojovani
uciva (motivace, klima, rozde¢leni dil¢ich dkolu apod.),
seznamovani s ucivem (prezentace informaci ucitelem,
konstrukce ucebnich uloh na reprodukovani poznatki,
uvédomovani), upeviovani osvojeného uciva (opakovani,
procvicovani, nacviky ¢innosti = fixace znalosti).
Pedagogickou diagnostiku (aplikace metod zjistovani
vychoziho stavu vzdélavanych, zptisoby a metody hodnoceni
dosahovani cila, tvorba dotazniku, didaktického testu,
hodnoticiho archu, skalovani).

Evaluaci vysledka vyuky (hodnoceni vysledka vzdélavani).
Sebereflexi.

Néacviky verbalni a neverbalni komunikace.
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Odborné praxe (FREIBAUEROVA, MRKVICKOVA) 40 hodin

Rozsah a
napli z toho
odborné praxe

naslechy (navstéva vyucovaci jednotky | 20 hodin
s cilem poznani stavu a Urovné
vzdélavaci prace) a reflexe vyukové
¢innosti®

samostatné vedeni praktické vyuky pod | 16 hodin
dohledem supervizora 12 hodin a 4
hodiny sebereflexe®

sebereflexe 4 hodiny

Pozadavky na
ucastniky

100% ucasti na odborné praxi

Anotace tematického
celku

Odborna praxe je koncipovana jako prakticky predmét
a uskuteciuje se podle planu odborné praxe. Umoziuje
ucastnikam kurzu aplikovat teoretické védomosti a praktické
dovednosti, které ziskali v ramci teoretické a teoreticko-praktické
piipravy v ucebnach akreditovanych zatfizeni realizujicich
teoretickou vyuku a na skolskych pracovistich. Poskytuje prostor
pro zdokonalovani dovednosti a navykia, uci Ucastniky
samostatnosti a odpovédnosti za vysledky své pedagogické
prace. Uskute¢nuje se formou naslechi a samostatnych
pedagogickych vystupi pod supervizi Skolitele s pedagogickou
praxi. Skolitel potvrdi absolvovanou praxi do Zaznamu odborné
praxe, ktery vyhotovi akreditované zatizeni realizujici vzdélavaci
program. Prakticke vyuce (odborné praxi) predchazi odpovidajici
vyuka teoretickych predméti.

Cile

Osvojeni praktickych pedagogickych dovednosti.

8.2 Vykony ajejich ¢etnost

Seznam vykonu

Pocet

Pisemna piiprava na vyucovaci jednotku praktické vyuky (didakticka 1

piiprava ucitele na vyucovaci jednotku)

Realizace vyucovaci jednotky praktické vyuky dle vlastni ptipravy 1

véetné praktickych nacviki (implementace znalosti do obsahu uciva a
definovani cili vyuky osetfovatelstvi nebo porodni asistence)

Realizace vyucovaci jednotky praktické nebo teoretické vyuky 1

v odborné uc¢ebné (prezentace uciva dle vlastniho ndzorného materiélu

K vyuce)

5 Ustav nelékarskych studii, LFHK UK, Simkova 870, HK 500 03— prakticka cvi¢eni predmét( Osetiovatelské
postupy Il a Zaklady péce o pacienta Il.

6 FNHK, Sokolska 581, HK 500 05, |. interni kardioangiologicka klinika, odd. B + Porodnicko-gynekologicka
klinika - odd. operacni gynekologie a odd. gynekologie a téhotnych.
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9 Zptlsob ukonceni

9.1 Vystupni podminky, ukonceni kurzu

e Splnéni predepsanych studijnich povinnosti danych vzdélavacim programem;

e obhajoba z&vérecné préce pied zkusebni komisi (Didaktické zpracovani ptipravy
na vzdélavaci proces);

e absolvent obdrzi certifikat, kterym ziska zvlastni odbornou zpusobilost pro
mentora klinické praxe oSetfovatelstvi a porodni asistence.

10 Cinnosti, ke kterym bude ziskana zvla$tni odborna zptisobilost

10.1 Cinnosti, k nim¥ ziska zvlaétni odbornou zpusobilost’

Mentor vykondvd pedagogické c¢innosti v rozsahu samostatného vedeni, koordinace
a hodnoceni praktického vyuéovani a odborné praxe v oblasti oSetfovatelstvi nebo porodni
asistence studentu stiednich, vySSich odbornych a vysokych Skol nebo specializa¢niho
vzdélavani v oboru své specializace nebo v souvislosti s adapta¢nim procesem noveé
nastupujicich zaméstnancu, pfitom zejména:

e vytvaii optimalni podminky pro kvalitni a efektivni vyuku odborné praxe;
organizuje a fidi vyukovy proces v souvislosti s odbornou praxi;
koordinuje a reguluje praktické ¢innosti a vykony vzdélavanych;
prabézne hodnoti dosahované znalosti (védomosti a dovednosti);
provadi vystupni evaluaci vzdélavaciho procesu a zpracovava zavérecné
hodnoceni U¢astniki vzdélavaciho procesu.

11 Uplatnéni absolventa

Absolvent vzdelavaciho programu certifikovaného kurzu ziska zvlastni odbornou zpasobilost
k ptimému vedeni, koordinaci a hodnoceni odborné praxe studentt stiedni, vyssi nebo vysokeé
Skoly zdravotnickych obort osetiovatelstvi nebo porodni asistence, k ptimému vedeni odborné
praxe (Ocastnika specializacniho studia v oboru své specializované zpusobilosti
a k vedeni zaméstnanct v ramci adaptacniho procesu.

7 Cinnosti, které budou uvedeny na certifikatu
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12 Organizacni a pedagogické zajisténi

Personalni
poZadavky

Lektorem a Skolitelem miZe byt zdravotnicky pracovnik,
ktery ziskal: kvalifikaci dle zakona 96/2004 Sh. a mé
Osvédceni k vykonu nelékaiského zdravotnického povolani
bez odborného dohledu a je zaméstnancem ptislusného
zdravotnického zatizeni/ v aktivnim zaméstnaneckém
pomeru.

S praxi minimaln¢ 3 roky na lizkovém oddéleni.

Se specializovanou zpusobilosti v souvisejicim s oboru.
Lektorem a Skolitelem miize byt i jiny nelékaisky pracovnik
nebo jiny zdravotnicky pracovnik, jehoz odbornost se
vztahuje k ptislusné problematice.

Ma pedagogickou praxi nebo pedagogické vzdélani.

Seznam vyucujicich a doklady o vzdélani a kvalifikaci
jednotlivych vyucujicich jsou prilozeny k zadosti — viz ptiloha
2

Materialni
a technické
vybaveni

Materidlni a pfistrojové vybaveni pracovisté spliujici
pozadavky na vykon ¢innosti daného vzdélavaciho programu.
Pristup k odborné literature, véetné el. databaze.

Technické a didaktické multimedialni vybaveni uceben.
Zajisténi dle moznosti vlastnimi prostiedky nebo ve smluvnim
zarizeni.

Viz ptiloha

Organizaéni
a provozni
pozadavky

Vzdélavaci instituce, zdravotnicka zafizeni a pracoviste
zajistujici vyuku ucastnika certifikovaného kurzu ziskalo
rozhodnuti o udéleni akreditace®, tato zarizeni musi
ucastnikovi zajistit absolvovéni certifikovaného kurzu dle
vzdélavaciho programu.

Minimalni kritéria akreditovanych zafizeni jsou dana
spInénim odbornych, provoznich, technickych a personalnich
predpokladd

Doklad o opravnéni uzivani prostor, v nichz bude probihat
vzdé¢lavaci program viz piiloha.

Dodatek k dohodé¢ o spolupraci LFUK HK a FNHK viz
piiloha.

Bezpecnost a
ochrana
zdravi

Soucasti teoretické 1 praktické vyuky je dodrZzovani pravidel
bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a
pozarni ochrany véetné ochrany pied ionizujicim zarenim.
Vyuka k bezpe¢né a zdravi neohrozujici praci vychazi z
pozadavku platnych pravnich a ostatnich predpist k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Pozadavky jsou doplnény informacemi o rizicich moznych
ohrozeni v souvislosti s vykonavanim praktické vyuky, vcetné
informaci vztahujicich se k opatfenim na ochranu pred
pusobenim zdroju rizik.

8 Hlava IV, akreditace, zkona ¢. 96/2004 Sb., zakon o nelékatskych zdravotnickych povolani
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Garant

Odborna a specializovana zpisobilost v oboru osetrovatelstvi
nebo porodni asistence.

Osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného
dohledu.

S praxi minimaln¢ 5 let na lazkovém oddéleni ve
zdravotnickém zatizeni.

Pedagogické praxe nebo pedagogické vzdelani.

Garantem vzdé¢lavaciho programu certifikovaného kurzu:
Mgr. Eva Vachkov4, Ph.D.
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