Aktualizace Dlouhodobého zaméru Lékarské fakulty Univerzity Karlovy

v Hradci Kralové na rok 2012

Preambule

Cilem aktualizace Dlouhodobého zaméru Lékatské fakulty v Hradci Kralové je v souladu
s aktualizaci Dlouhodobého zaméru UK v Praze doplnit a stanovit priority, které jsou dilezité
pro plnéni rozvojového plénu i v dalSich letech.

1. Véda, vyzkum a inovace
Priority a nastroje:

Vyhodnotit pfinos koncicich vyzkumnych zaméri.

Zapojit se do systému programu védnich obori na UK (program PRVOUK). Vyuzit
tento program k motivaci pracovnikd a pracovnich tymi k dosahovani prestiznich
védeckych vysledk.

Zapojit se do soutéze Univerzitni vyzkumna centra (UNCE) ur¢ené pro mladé védecké
pracovniky a tymy v zakladnim vyzkumu.

Hledat nové piilezitosti v oblasti podavanych grantii v aplikovaném vyzkumu (TACR,
Czech invest, apod.). Vyuzit mezindrodnich spolupraci ke zvySeni poctu podavanych
piihlaSek do mezinarodnich soutézi.

Vyuzit zkuSenosti z projektu CEPIN jako teoretickou piipravu pro piipadné spolecné
projekty s podnikatelskou sférou a rozsitit spolupraci s partnery v regionu..

Aktivné spolupracovat s FN HK pfi ptipravé védecko-technologickych a aplika¢nich
programtl.

Zlepsit metodiku hodnoceni vysledkt VVI na trovni pracovist a jednotlivcl a
harmonizovat ji s fakultni nemocnici.

Pro zlepSeni ptehledu o feSenych grantech zavést a vyuzivat informacni systém pro
centrdlni evidenci grantl a Zadosti o granty.

2. Vzdélavaci ¢innost
Priority a nastroje:

Prohloubit vzajemnou spolupraci se smluvnimi nemocnicemi zajiStujicimi
predstatnicové praxe naSich studentil s moznosti rozsifeni jejich poctu.

Rozsitovat nabidku volitelnych predméta.

Konkretizovat ¢innost garantt studijnich programi v navaznosti na pozadavky UK.
Usilovat naddle o zvySeni stitem poskytované finanéni dotace na studenty
magisterského programu Zubni Iékatstvi.

Zpracovat Strategii celoZivotniho vzdélavani na LF na zakladé pfipravovaného
dokumentu UK.

Pokracovat v periodickém hodnoceni vyuky studenty a reagovat na jeho vysledky
Zavést a vyuzivat informacéni systém pro podporu piipravy zadosti o akreditace a
reakreditace studijnich programi a obort.

3. Doktorské studium a kvalifikaéni rust
Priority a nastroje:

Reakreditovat studijni doktorské programy, jimz konci akreditace a podat zadost o
akreditaci na LF jiz schvalenych programi. Pfipadné akreditace novych obort
dukladné zvazit.

Pravideln¢ kontrolovat ¢innost oborovych rad a reagovat na nové pozadavky UK.



V ndvaznosti na prevzeti specializatni piipravy v lékaiskych oborech zajistit
akreditaci teoretické Casti ve vybranych oborech. Ve spolupraci s ostatnimi 1ékarskymi
fakultami upfesnit pravidla pro vedeni agendy spojené s organizaci specializacni
ptipravy. Zajistit na fakult¢ ve spolupraci s fakultni nemocnici podminky pro tuto
pripravu.

Podporovat vzdélavani akademickych i neakademickych pracovnik.

4. Mezinarodni spoluprace
Priority a nastroje:

Zlepsit propagaci dlouhodobych vyjezdid studentli vramci programli Erasmus/
Sokrates.

Snazit se o rozSifeni nabidky dlouhodobych stazi pro akademické pracovniky a
podporovat jejich vyuziti.

Vyuzivat kazdoro¢né poradané mezinarodni konference DSP k rozvoji mezinarodnich
kontaktd studentli a zaméstnancti.

5. Rozvoj fakulty
Priority a nastroje:

Zahajit stavbu objektu MEPHARED.
Ptipravit projekt na upravy prostor, které vzniknou po pfesunu pracovist’ do arealu FN
(MOTUL).

Nadale v ramci financnich moznosti fakulty zlepSovat studijni a pracovni prostiedi na
fakulte.

6. Vnéjsi vztahy
Priority a nastroje:

V navaznosti na aktivity UK se podilet na ptipravé zakona o vysokych Skolach,
zakona o finan¢ni pomoci studentiim a zdkona o univerzitnich nemocnicich.
Pokracovat ve snaze navazat kontakt a spolupraci s absolventy fakulty a vyuZit ji pro
zkvalitnéni studia a Sifeni informaci o fakulté¢. Vydavat informa¢ni Zpravodaj pro
absolventy. Zptehlednit webové stranky fakulty a vylepsit jejich vzhled i obsah.
Zam¢fit se na pravidelné kontakty s médii a rozsitit tak povédomi vetejnosti o zivote
na fakulté nejen na Grovni mésta, regionu a CR, ale i na urovni Evropské unie. Tyto
aktivity planovat a koordinovat.

Ptipravit profesionalné zpracované materidly v ¢estiné a angli¢tiné nejen pro zajemce
o studium, ale také pro potencialni zdjemce o spolupraci ve vyzkumu.

Zvysit vzajemnou informovanost o ¢innosti a rozvojovych aktivitich s FN HK, FaF
UK, FVZ UO a Univerzitou Hradec Kralové.

7. Zabezpeceni ¢innosti fakulty
Priority a nastroje:

Vyhodnocovat vSechny ¢innosti fakulty z pohledu efektivniho hospodateni.
Zefektivnit a zrychlit ob¢h dokladti na fakult¢ vys$Sim vyuzivanim elektronické
vymeény informaci.

Nadale prohlubovat vyuzivani soucasnych informacnich systémii pro jednotlivé
agendy, usilovat o jejich propojeni a generovat tyto vystupy do ucelen¢ho systému
pristupného vedoucim pracovnikim dle jejich potieby.



Pokracovat ve zvySovani efektivity pofizovani, udrzby a vyuzivani vypocetni techniky
pomoci sjednoceni programovych prosttedkti pouzivanych na klientskych pocitacich a
nasazeni unifikovanych hardwarovych konfiguraci PC.

Reagovat na pfipravované predpisy UK (vnitini mzdovy piedpis, pravidla pro spravu
majetku).

Reagovat na pozadavky UK v ramci piipravovaného pravidelného hodnoceni kvality
vSech hlavnich ¢innosti univerzity.

Reagovat na legislativni zmény jako jsou VS zakon, Zakon o univerzitnich
nemocnicich ¢i dalsi.



